
Algemene Leden 
Vergadering 31-10-2018
OPENING EN WELKOM



Agenda
◦ Opening en welkom 
◦ Notulen algemene ledenvergadering 25 oktober 2017 
◦ Ingekomen stukken - Huishoudelijk reglement
◦ Financieel verslag seizoen 2017-2018 
◦ Verslag kascommissie controle en verkiezing nieuwe reserve lid 

kascontrolecommissie
◦ Vaststelling begroting seizoen 2018-2019 
◦ Terugkoppeling per commissie 
◦ Terugkoppeling bestuur 
◦ Voorstel bestuur: erelidmaatschap Wim Slingerland 
◦ Rondvraag



Notulen algemene 
ledenvergadering 25 oktober 
2017 



Ingekomen stukken: 
Huishoudelijk reglement
AANPASSING LEEFTIJDSGRENS



Wijziging huishoudelijk reglement
Artikel 2 Onderscheid in leden

De vereniging bestaat uit spelende en
niet spelende leden.
Spelende leden worden onderscheiden in:
F-pupillen
E-pupillen
D-pupillen
C-aspiranten
B-aspiranten
A-junioren
Senioren

Verder kent de vereniging:
- Leden van verdienste
- Ereleden

b. F-pupillen zijn leden die op 1 januari tussen 5,1 en 7,0 jaar zijn
c. E-pupillen zijn leden die op 1 januari tussen 7,1 en 9,0 jaar zijn
d. D-pupillen zijn leden die op 1 januari tussen 9,1 en 11 jaar zijn 
e. C-aspiranten zijn leden die op 1 januari tussen 11,1 en 13,0 
jaar zijn
f.  B-aspiranten zijn leden die op 1 januari tussen 13,1 en 15,0 
jaar zijn
g. A-junioren zijn leden die op 1 januari tussen 15,1 en 18,0 jaar 
zijn
h. Senioren zijn leden die op 1 januari 18,1 jaar of ouder zijn



Financiën
ARIE (FINANCIËLE COMMISSIE)



Samenstelling FC 2017-2018
Erwin Tolhoek lid 

Wilco van den Heuvel lid

Stefan Bos lid

Deborah Verdoold lid

Arie van der Vliet lid (penningmeester)



Kascontrole en 
verkiezing
PATRICK EN MARIJN



Jaarverslag PR Commissie
BEZET TING:

MARISKA KALMEIJER (ADMINISTRATIE)

MIRANDA VAN NIEUWKOOP (F INANCIEEL  /  FACTURATIE)

SYLVIA VAN DER HAM (KLEDING BEHEER)

MARCO SLOB (COMMERCIEEL)  

RUSSELL SENDEN (COMMERCIEEL)

WILCO VAN DEN HEUVEL (AFGEVAARDIGDE FC)



Verslag seizoen 2017-2018
◦ Budget (zie begroting)

◦ Nieuwjaarsreceptie

◦ Afname inkomsten sponsoring

◦ Opzegging DHRVC

◦ Geen verlenging Mac Donalds

◦ Afscheid Van der Spek

◦ Rabobank Fietstocht



DOELEN 2018-2019
1. Nieuwe hoofdsponsor voor 3-5 jaar

2. Budget PRC naar ….. euro

3. Rabobank Fietstocht uitbreiden naar familie leden.

4. Huidig sponsorbestand bewaken / binden

5. Opstart club van 50



CTZ 
J A N U A R I  2 0 1 8  E N  V O O R U I T K A T J A  S M I T S K A M P - G L I S S E N A A R M A R I N A  V A N  L E E U W E N

R E N E B O E R E M A T T H I J S  A L D E R L I E S T E N

M A N O N  V A N  K E R K H O F R E N E P R I N S



Terugblik januari 2018 tot heden (1)
Activiteiten

◦ Nieuwe voorzitter heeft stokje overgenomen
◦ Werving en selectie nieuwe trainer eerste
◦ Ad hoc gesprekken trainers en leden
◦ Trainers senioren, junioren, aspiranten en pupillen seizoen 2018/2019
◦ Teamindelingen seizoen 2018/2019
◦ Trainingstijden afstemmen op teams
◦ Voorzichtige start met train de trainers
◦ Huldigingen
◦ Chef nieuwe leden benoemd
◦ Afscheid John Vonk en Anne Slob



Terugblik januari 2018 tot nu (2)
Waarnemingen en constateringen

◦ Wedstrijdsecretariaat heeft tweede helft veld veel tijd gekost 
(veel afschrijvingen,blessures etc)

◦ Veel wensen, eisen en verwachtingen van spelers, ouders en 
trainers tav teamindelingen, trainingstijden, trainers, reserve 
zitten en invallen

◦ Lol, prestatie en inzet van spelers en trainers eerste helft veld 
zichtbaar



Waar zijn we nu mee bezig?
◦ Trainingstijden en indelingen zaal

◦ Trainers zoeken voor nieuwe F teams en E6

◦ Train de trainers verder opzetten



Vooruitblik
◦ Aanvulling CTZ zoeken:

◦ Back up wedstrijdsecretariaat
◦ Chef “toernooien”
◦ Ondersteuning selectietrainingen, teamindelingen en trainers richting 

de zomer voor seizoen 2019/2020
◦ Vervanging Anne

◦ Train de trainers verder uitwerken
◦ Technisch beleid herijken
◦ “Regeren is vooruitzien”



Clubhuiscommissie 
Rob Reijm 
Brenda Bleijenberg
Miranda Arts
Henk Jan Bos

Gerard van den Berg

Ruud Pijpers

Eddy Admiraal



Wat hebben we gedaan / waar 
zijn we mee bezig?

◦Achter de schermen druk bezig met de inkoop over te
dragen.

◦Nieuwe eindverantwoordelijke (Lizanne en Monica) 
geintroduceerd. 

◦Procedures aan schrijven voor alle bardiensten en 
eindverantwoordelijken

◦Mensen aan het zoeken om alle diensten te vullen



Wat gaan we doen?
◦ Op zoek naar nieuwe barleden.

◦Het schoonmaakteam nieuw leven inblazen (in 
samenwerking met Marlinde)

◦ Implementeren nieuwe kassa systeem (deze winter) (in 
samenwerking met de FC)

◦Op zoek naar nieuwe eindverantwoordelijke voor de 
zaterdagen

◦Nieuwe procedures doorvoeren



Aandachtspunten
◦ 60 vrijwilligers per seizoen nodig (voor alleen de zaterdagen)

◦ 2 Oefenwedstrijd zaterdagen, 8 speelzaterdagen, 
Schoolkorfbaltoernooi, Schietcompetitie, slotdag, nieuwjaarsreceptie, 
rabo fietstour.

◦ 6 eindverantwoordelijke die al deze dagen aanwezig moeten
zijn.

◦ Aantal barvrijwilligers en evw`ers gestopt, dus

Nieuwe evw`ers en barvrijwilligers echt nodig.



Feestcommissie
K A R I N  A L D E R L I E S T E N ,  P E T E R  B E R L I J N ,  M I K E  D U K K E R ,  TO M  D U K K E R ,  

R E M O N G R O E N E N D I J K ,  H A N N A H  K L I J N ,  D E N N I S  KO O L ,  K I R S T E N  P LO O S T E R ,  

N I K K I  P R I N S ,   A N I E K S TO R M B R O E K  &  TA M A R A  V I N K



Seizoen 2017-2018
DATA

◦ 07-10-2017
Jeugdfeest 06-10-2017

◦ 06-01-2018
Jeugdfeest 05-01-2018

◦ 24-03-2018
Jeugdfeest 23-03-2018

◦ 16-06-2018

DOELSTELLINGEN

◦ Jeugdfeesten leuker maken 
voor alle leeftijden

◦ Verschillende leeftijden 
trekken bij “normale 
feesten”



Seizoen 2018-2019
DATA

◦08-09-2018
Jeugdfeest 07-09-2018

◦19-01-2019
Jeugdfeest 18-01-2019

◦20-04-2019
Jeugdfeest 19-04-2019

◦Afsluitdag

DOELSTELLINGEN

◦ Verschillende leeftijden 
trekken bij “normale 
feesten”

◦ Nieuwe commissieleden 
zoeken. Zorgen voor een 
goede overdracht door 
enkele feesten samen te 
organiseren



Vrijwilligers
STEFAN



Vrijwilligers(commissie)
◦ Wederom diverse vrijwilligers gevonden (zowel via als niet via de 

groep)
◦ Vrijwilliger uitgelicht stukjes als voorbeeld voor anderen.
◦ Betere benadering van wie wil wat doen:

◦ Nieuwe leden = formulier invullen wat ze kunnen doen.
◦ Bestaande leden = enquete
◦ Restgroep nu gaan oppakken

◦ Als groep minder tijd besteed aan actief vragen. Meer mensen 
binnen vereniging helpen hierbij.

◦ Nieuwe leden worden obv aanmeldformulier benaderd.



G-commissie



Visie

▪IJsselvogels zijn 

we met elkaar

▪Sociaal 



Samenstelling

Afgelopen jaar is 
1 dame gestopt. 
Met 3 nieuwe 
dames, zitten we 
op 18 spelers.

1

Enkele coaches 
op invalbasis en 
verder 1 nieuwe 
coach erbij

2

De (nieuwe) 
spelers doen 
langzamerhand 
mee met de 
wedstrijden

3



Activiteiten

▪Afsluiting van 

het jaar met de 

sponsor

▪Gasttrainingen



Maak jij al 
een 

verschil?



Activiteiten
ANDRÉ



Acties
◦ Invulling?

◦ Dart en FIFA avonden (Viktor Blanken)

◦ Sinterklaas (Sanne de Waal en Manon van Kerkhof)

◦ Avondvierdaagse (Nikki, Karin en Anouk)

◦ Afsluitdag



Vertrouwen
ANDRÉ



Samenstelling
◦ Sandra Sinot 

◦ Peter Sinot



Bestuur
ANITA, ARIE, HANS EN ANDRÉ



Afgelopen periode
◦ Focus afgelopen seizoen : Financiële positie vereniging

◦ Veel hands-on werk (fietsen, schoolkorfbal, Rabobank sessies, 
inschrijfformulieren, huishoudelijk regelement en 
gedragsregels, AVG, vrijwilligers, enz enz)

◦ Uitwerken Rabo Pitch
◦ Droomsessie Kantine

◦ Kombifit



Komende periode
◦ Focus: Ledenwerving

◦ Hands on werk 

◦ Uitwerken Rabo Pitch
◦ Droomsessie Kantine

◦ Kombifit

◦ De juiste mensen op de juiste plekken



Voordracht bestuur 
erelid



Wim Slingerland
◦ Schoolkorfbal

◦ Trainer F’jes

◦ Spellen middagen

◦ Korfballes

◦ Hoe vloog de bal..

◦ Limonade disco

◦ Kritische supporter

◦ Enz enz enz….



Rondvraag?


